
  

JOB-ANGEBOT:: 

pepXpress Touristik & Marketing GmbH
Ansprechpartnerin: Daniela Flemming

In den Wiesen 38
56070 Koblenz-Bubenheim
Telefon (0261) 134 906-0
bewerbung@pepxpress.com
www.pepxpress.com

Firmenporträt:: 
pepXpress – Holidays for Holiday Makers
Seit 2007 sind wir ein Online-Reiseveranstalter aus-
schließlich für Beschäftigte der Tourismusbranche mit 
einem attraktiven Angebot weltweiter PEP-, Interline- 
und Expedienten-Reisen zu günstigen Preisen. Wir sind 
ein familiär geführtes, mittelständisches Unternehmen 
mit knapp 50 Mitarbeitern. Für unseren Standort in 
Koblenz-Bubenheim sind wir immer auf der Suche nach 
motivierten und engagierten neuen Teammitgliedern. 
Wir bieten jedes Jahr zwei verschiedene Ausbildungs-
berufe sowie einen dualen Studiengang an, in denen 
sich Theorie- und Praxisphasen immer abwechseln. 
Unsere Auszubildenden arbeiten sehr schnell eigen-
ständig und werden mit verantwortungsvollen Aufga-
ben betraut. Unser Ziel ist es, jungen Menschen eine 
sehr gute Ausbildung zu bieten. Im Jahr 2024 wurden 
wir von der IHK mit dem Logo „Beste Azubis 2024“ aus-
gezeichnet. 

JOB-PROFIL:: 

– �abgeschlossene 
Schulausbildung mit 
Abschluss: Abitur/
Fachabitur oder 
gutem Realschulab-
schluss

– �Verantwortungsbe-
wusstsein, Teamfähig-
keit und Eigeninitiative 
sowie Pünktlichkeit

– �gute Allgemeinbildung

– �gepflegtes Erschei-
nungsbild und gute 
Umgangsformen

pepXpress ist ein familiäres 
Unternehmen, in dem ich sehr 
gerne arbeite. Bei Anregungen 
und Problemen steht die Firma 
einem immer mit Rat und Tat 
zur Seite. Alle Abteilungen sind 
sehr spannend und abwechs-
lungsreich.

Athena Wintoch,
Auszubildende zur 

Tourismuskauffrau für  
Privat- und Geschäftsreisen 

(Reiseveranstaltung) 

Mitarbeitende kommen zu Wort:: 

Tourismuskaufmann/-frau 
für Privat- und Geschäftsreisen 
Schwerpunkt: Reiseveranstaltung
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Kaufmann/-frau für  
Büromanagement
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Duales Studium zum Bachelor 
of Arts (B.A.) - BWL Tourismus
Voraussetzung: Fachhochschulreife

ARBEITGEBER von A bis Z
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