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Firmenporträt:
265.000 Menschen. Eine Bundeswehr.

Die Bundeswehrangehörigen – Frauen und Männer in Uniform und 

Zivil – leisten täglich ihren Dienst und erfüllen dabei besondere 

Aufgaben. Das tun sie stets im Auftrag der Politik. Alle Angehörigen 

der Bundeswehr bekennen deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. 

Deutschland.“

Gemeinsam mit den zivilen und militärischen Mitarbeitenden 

garantieren wir Sicherheit, Souveränität und die außenpolitische 

Handlungsfähigkeit der Bundesrepublik Deutschland sowie die Un-

terstützung bei Naturkatastrophen und Unglücksfällen im Inland.

Die Aufgabengebiete sind breit gefächert. IT-Spezialistin, Notfall-

sanitäter, Panzerkommandant, Köchin, Pilot ... kaum ein Beruf, 

den es bei uns nicht gibt. Und was viele gar nicht wissen: Neben 

den militärischen Laufbahnen bietet die Bundeswehr bundesweit 

zahlreiche Einstiegsmöglichkeiten im zivilen Bereich, beipielsweise 

als Fachlagerist, Medizinische Fachangestellte oder Verwaltungs-

beamte im technischen/nichttechnischen Dienst.

ARBEITGEBER von A bis Z

FIRMEN-SPEKTRUM
Den Schulabschluss gerade in der Tasche? 
Dann als Azubi in einem von über 50 Aus-
bildungsberufen oder mit einem dualen 
Studium im zivilen oder militärischen 
Bereich durchstarten!

Ausbildung oder Studium schon absol-
viert? Dann ist das Traineeprogramm für 
den mittleren, gehobenen oder höheren 
Dienst (das nennen wir Laufbahnausbil-
dung) das Richtige für dich, um als Beam-
tin bzw. Beamter Karriere zu machen.



Ob in Uniform oder in Zivil, ob Aus-
bildung oder Studium – mit mehr 
als 1.000 Berufsbildern, mehr als 40 
Studiengängen und über 70 Ausbildungsbe-
rufen bietet die Bundeswehr die Möglichkeit, 
mit jedem Schulabschluss eine passende 
Verwendung zu finden.

Da die Einstellungsvoraussetzung für die 
vielfältigen Berufsbilder sehr unterschiedlich 
sind, informieren dich die Karriereberate-
rinnen und Karriereberater gerne in einem 
persönlichen Gespräch über deine individuel-
len Karrieremöglichkeiten, zugeschnitten auf 
deine Bedürfnisse und Voraussetzungen. 

JOB-PROFIL:

JOB-ANGEBOT:

Bundeswehr – Karriereberatungsbüro Mainz

Wilhelm-Theodor-Römheld-Straße 22
55130 Mainz
Telefon (06131) 48006 238 oder 
zentrale Hotline (0800) 9800 880  
www.BundeswehrKarriere.de

ARBEITGEBER von A bis Z
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WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM 
· BOYS‘DAY
· GIRLS‘DAY

Offizier/in mit Studium (m/w/d)  
z.B. Studium in Humanmedizin mit 
Facharztstudium
Voraussetzung: Fachhoch schulreife oder Allgemeine 
Hochschulreife

Duales Studium: Bachelor of 
Laws (m/w/d)  Public Administration - 
im gehobenen nichttechnischen Dienst
Voraussetzung: Fachhoch schulreife oder Allgemeine 
Hochschulreife

Verwaltungswirt/in (m/w/d)
Beamten-Ausbildung im mittleren  
nichttechnischen Dienst 
Voraussetzung: Berufsreife

Zahnmedizinische  
Fachangestellte/r (m/w/d) 
Voraussetzung: Berufsreife

Elektroniker/in (m/w/d)  
Voraussetzung: Berufsreife 

Soldat/in in der Artillerietruppe 
(m/w/d)  
Voraussetzung: Berufsreife 

Ich bin Späher und gewinne Informationen 
über gegnerische Kräfte, denn Informati-
onsüberlegenheit entscheidet das Gefecht. 
Teamfähigkeit, Robustheit und der Wille 
zum treuen Dienen sind ein Muss für den 
Einsatz in der Kampftruppe.
Denis S.,  
Oberleutnant, Spähzugführer 

Ich bin als Soldatin und Spezialistin im 
kaufmännischen Bereich eingesetzt und 
verrichte dabei ähnliche Aufgaben wie in 
der zivilen Arbeitswelt. Ich bin ein Bindeglied 
zwischen den Bereichen Einsatz, Übung, 
Ausbildung, Planung und Organisation.
Jazmin N.,  
Hauptgefreite Kontaktsoldatin

Mitarbeitende kommen zu Wort:


