ARBEITGEBER von A his Z

Firmenportrat:

Bist du gerne auf der Uberholspur unterwegs? Dann steig bei

uns ein! Seit 1923 sorgen wir fir Maobilitat und sind der kompe-
tente und zuverlassige Ansprechpartner in Kohlenz rund um die
Automarke Ford. Vom Neuwagen bis zum Service, vom Gebraucht-
wagen bis zur Reparatur - wir bieten unseren zufriedenen Kunden

alle Dienstleistungen aus einer Hand! Gemeinsam mit unserer
Niederlassung Schéntges Automohile, die es bereits seit fast 40

FIRMEN _SPEKTRU M Jahren in Braubach gibt, arbeiten aktuell rund 200 Kaolleginnen

und Kollegen an beiden Standorten mit viel Liebe zum Automabil

Immer wenn es um automobile Mobilitat ) .
daran, alle Kunden zufrieden zu stellen. In unseren Werkstatten

eht, sind wir der kompetente Ansprech-
g P P beschaftigen wir seit vielen Jahren eingespielte Teams. Nehen der

artner in der Region Koblenz-Mittelrhein
P I 9 i I Kundennahe achten wir daher besonders auf die Ausbildung unse-

und stehen als Partner fir Neu- und , . , , .
B rer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, denn nur durch regelmafige
Gebrauchtfahrzeuge sehr gerne zur Verfi- i )
o Schulungen kénnen wir unsere Versprechen den Kunden gegen-
gung. Wir bieten: . . . . .
o Uber auch einhalten. Bist du bereit, unserem Team beizutreten?
—alle aktuellen Neuwagen sowie eine
grof3e Anzahl von Nutzfahrzeugen und
eine umfangreiche Gebrauchtwagen-
Ausstellung
— ein motiviertes Verkaufsberater-Team,
das dabei hilft, fir jeden ein geeignetes
Angebot zu finden
—ein eingespieltes Team in den
Werkstdtten
— eine Kontaktaufnahme Gber WhatsApp
an +49 261 44011717

— kostenlosen Hol- und Bringservice

34 | jobzzaone 2025



JOB-ANGEBQOT:

Kfz-Mechatroniker/in,
Fachrichtung: PKW-Technik

Voraussetzung: Berufsreife

Karosserie- und Fahrzeugbau-
mechaniker/in, Fachrichtung:
Karosserieinstandhaltungstechnik

Voraussetzung: Berufsreife

Kaufmann/-frau fur Grof3- und

Aufdenhandelsmanagement,
Fachrichtung: Grof3handel

Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss |

Automobilkaufmann/-frau

Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss |

Kaufmann/-frau fur

Bliromanagement

Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss |

Mitarbeitende kommen zu Wort:

%

Nach meiner Aushildung hatte ich die
Chance hier im Betrieh zu bleiben. Eine super
Entscheidung, Uber die ich keine Sekunde
nachdenken musste. Hier wird man auch

nach der Aushildung erstklassig geférdert.

Markus L.,
Automobilkaufmann

Hier habe ich genau das gefunden, was
ich gesucht habe - ein tolles Team und

Kolleginnen und Kollegen, die immer ein
offenes Ohr fur mich haben und mich

unterstitzen.

Finn W.,
Auszubildender zum Kfz-Mechatroniker

ARBEITGEBER von A his Z

z Autohaus Foerster GmbH
Ansprechpartnerin:
Manuela Janzer

Franz-Weis-Str. 1-3

56073 Kablenz

Telefon (0261] 4401130
Telefax (0261) 4401191
personal@ford-foerster.de
www.ford-foerster-kohlenz.de

JOB-PROFIL:

Du brennst darauf, deine
Zukunft in einer starken und

faszinierenden Branche mit vielen
verschiedenen Facetten zu gestalten”? Du bist
ein Teamplayer und liebst den Umgang mit
Menschen? Du hist neugierig?

Dann bist du bei uns richtig. Wir bieten
Aushildungsplatze fur die ,Handwerker” und

Kaufmanner/- frauen” unter euch.

z WIR BIETEN AN:
- PRAKTIKUM
- BOYS'DAY
- GIRLS'DAY
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