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JOB-ANGEBOT: 

Volksbank Rhein-Lahn-Limburg eG
Ansprechpartner: Uwe Hofmann

Ernst-Scheuern-Platz 1
65582 Diez
Telefon (06431) 502-831
Telefax (06431) 502-9831
uwe.hofmann@voba-rll.de
www.voba-rll.de/ausbildung

Firmenporträt: 
Wir bieten dir als Genossenschaftsbank mit 24 Filialen 
in den Landkreisen Rhein-Lahn und Limburg-Weilburg 
und mehr als 420 Mitarbeiter-/innen die passenden  
Voraussetzungen. Das große Vertrauen und die hohe 
Zufriedenheit unserer Kunden sind seit über 160 Jahren 
ein Garant für unser erfolgreiches Wachstum.
Wir sind wie ihr in der Region zu Hause. Diese regionale 
Verwurzelung macht sich in vielen Dingen bemerkbar: 
Durch die Nähe zu den Menschen kennen wir die indi-
viduellen Bedürfnisse und können maßgeschneiderte 
Lösungen anbieten. Wir fühlen uns verantwortlich für die 
Region und engagieren uns hier gern. Wir unterstützen 
dabei, Ziele zu erreichen, und das sowohl finanziell als 
auch, indem wir mit anpacken.
Unsere genossenschaftlichen Werte wie Fairness, So-
lidarität und Partnerschaftlichkeit prägen nicht nur das 
Verhältnis zu unseren Kunden, sondern auch das zu un-
seren Mitarbeitern.

JOB-PROFIL:
Du hast das Abitur, 
Fach abitur oder den 
Realschulabschluss so 
gut wie in der Tasche, 
hast gerne Kontakt mit 
Menschen und bist ein 
Teamplayer? Du möch-
test was bewegen und 
kannst dir gut vorstellen, 
dass deine Ausbildung 
erst der Anfang deiner 
Karriere bei uns ist? 
Auch ist dir eine attrak-

tive Vergütung, flexible 
Arbeitszeiten, 30 Tage 
Urlaub pro Jahr und ein 
IPad für die Ausbildung 
und zur privaten Nut-
zung wichtig? Dann bist 
du hier richtig! 
Übrigens, Noten sind 
uns wichtig, aber noch 
wichtiger ist uns deine 
Persönlichkeit. Mehr 
Infos: www.voba-rll.de/
wir-fuer-sie/karriere/ 

2021 Abitur – 2023 Bankkauf-
mann – Ziel: 2026 Bachelor. 
Nach dem Lernen ist vor dem 
Lernen.  Deshalb starte ich 
jetzt nach meiner Ausbildung 
in ein berufsbegleitendes 
Studium. Maximilian Trost,

Trainee Privat- 
kundenberatung

Mitarbeitende kommen zu Wort: 

WIR BIETEN AN:
· SCHULPRAKTIKUM
· JAHRESRAKTIKUM

Kauffrau/-mann im  
E-Commerce (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I, Fachhoch-
schulreife oder Allgemeine Hochschulreife

Kauffrau/-mann für System-
management (m/w/d)
Voraussetzung: Fachhoch schulreife oder  
Allgemeine Hochschulreife

Bankkauffrau/-mann (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I, Fachhoch-
schulreife oder Allgemeine Hochschulreife

ARBEITGEBER von A bis Z
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