
JOB-ANGEBOT::

St. Raphael Caritas  
Alten- und Behindertenhilfe GmbH
Ansprechpartnerin: Alyssa Distelkamp

Am Flugplatz 21
56743 Mendig
Telefon (02651) 4968270
www.st-raphael-cab.de

Firmenporträt:: 
Die St. Raphael Caritas Alten- und Behindertenhilfe 
GmbH beschäftigt über 1.400 Mitarbeitende an 40 
Standorten.
Mehr als 1.700 Menschen mit Behinderung und Men-
schen im Alter nutzen unsere vielfältigen Angebote in 
vier Landkreisen.
Im nördlichen Rheinland-Pfalz sind wir einer der größ-
ten sozialen Dienstleister.
Wir sind eine 2009 gegründete Tochter des Caritasver-
bandes für die Diözese Trier e.V. und Teil der Caritas in 
Deutschland. 
Egal ob in unseren Einrichtungen der Behindertenhilfe 
oder in unseren Altenzentren: Bei uns steht der Ein-
satz für andere Menschen im Vordergrund. Wir bieten 
Ausbildungsplätze in sozialen und pflegerischen sowie 
technischen und verwaltenden Berufen.

JOB-PROFIL: 

Jungen Menschen bie-
ten wir eine Vielfalt an 
Berufen sowie Einsatz-
feldern und Entwick-
lungsmöglichkeiten.
Ihr erhaltet bei der St. 
Raphael CAB einen si-
cheren Arbeitsplatz, ein 
gutes Miteinander, die 
frühzeitige Übernahme 
von Mitverantwortung, 
Aus- und Weiterbildun-

gen, attraktives Gehalt 
sowie soziale Vergünsti-
gungen und Zusatzleis-
tungen.
Wir machen den Unter-
schied durch unseren 
persönlichen Einsatz, 
unsere Professionalität 
und unsere Freude an 
der Arbeit mit Men-
schen. Karriere machen 
und dabei Gutes tun!

Ich habe mein Duales Studi-
um im Bachelorstudiengang 
Soziale Arbeit an der DHBW 
und in den Caritas Werkstät-
ten in Mayen abgeschlossen. 
Anschließend bin ich in den 
Fachdienst der Werkstatt ein-
gestiegen.

Jennifer Stein,
Fachdienst Rehabilita

tionsplanung Caritas  
Werkstätten in Mayen

Mitarbeitende kommen zu Wort::

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· BOYS‘DAY 
· GIRLS‘DAY

ARBEITGEBER von A bis Z
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Pflegefachmann/-frau (m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife oder  
qual. Sekundarabschluss I

Fachinformatiker/in für  
Systemintegration (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Mediengestalter/in Digital  
und Print (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Heilerziehungspfleger/in (m/w/d)
Voraussetzung: Fachhoch schulreife oder  
Allgemeine Hochschulreife


