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JOB-ANGEBOT::

Novelis
Ansprechpartnerin: Selina Didinger

Carl-Spaeter-Straße 10
56070 Koblenz
Selina.Didinger@novelis.adityabirla.com
https://ausbildung.novelis.com

Firmenporträt:: 
Als führender Anbieter von nachhaltigen Aluminium-
lösungen und Weltmarktführer im Bereich Aluminium-
walzung und -recycling liegt Nachhaltigkeit in der DNA 
von Novelis. Unsere Ambition ist es, jeden Tag neue 
Wege zu finden, um eine kohlenstoffarme Zukunft zu 
schaffen und gemeinsam mit unseren Partnern und 
Kunden eine umfassende Kreislaufwirtschaft zu errei-
chen. Das Werk Koblenz beschäftigt rund 1.300 Mit-
arbeitende. Das Aluminiumwalzwerk mit Gießereien in 
Koblenz und Voerde ist auf Produkte für den globalen 
Bedarf der Luft-, Raumfahrt- und Automobilindustrie 
spezialisiert. Hierfür werden hochspezialisierte Platten 
am Standort in unterschiedlichen Ausführungen, Grö-
ßen und Beschichtungen angefertigt. 

JOB-PROFIL: 

Du im Fokus, die Zu-
kunft im Blick! Wir bil-
den im kaufmännischen 
sowie gewerblich-tech-
nischen Bereich aus 
und suchen Kolleginnen 
und Kollegen wie dich: 
Du hast Freude daran, 
innovative Lösungen 
für komplexe Heraus-
forderungen zu finden, 
arbeitest gern im Team 

und bist pflichtbewusst 
und zuverlässig. Enga-
gement und Eigeninitia-
tive gehören zu deinen 
Stärken. 2024 warten 
spannende Ausbil-
dungsplätze auf dich. 
Finde gemeinsam mit 
uns die Ausbildung, die 
perfekt zu dir passt – 
wir freuen uns auf deine 
Bewerbung!

Wir werden bereits während 
der Ausbildung in verschiede-
nen Abteilungen eingesetzt, 
sodass ich viel Unterschied-
liches lerne und schon richtig 
mitarbeiten kann. 

Simon Kükemück,
Auszubildender

Mitarbeitende kommen zu Wort::

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· BOYS‘DAY 
· GIRLS‘DAY

Industriemechaniker –  
Instandhaltung (m/w/d)

Werkstoffprüfer –  
Metalltechnik (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Fachinformatiker –  
Anwendungsentwicklung (m/w/d)

Industriekaufmann (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I, Fachhoch-
schulreife oder Allgemeine Hochschulreife

Elektroniker – Betriebstechnik (m/w/d)

Verfahrenstechnologe – Metall 
(m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife oder  
qual. Sekundarabschluss I

ARBEITGEBER von A bis Z
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