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Firmenporträt:
Die DEG Alles für das Dach eG ist der Partner des Handwerks

Wir sind mit 47 Niederlassungen und zwei Tochtergesellschaften 

mit insgesamt 11 Niederlassungen der starke Partner des Dach-

handwerks. Mit 75 Jahren Erfahrung im Dachhandwerk vertreiben 

wir Dachbaustoffe, deren Qualität, Preis und Verfügbarkeit den 

Erfolg unserer Kunden maßgeblich beeinflussen. 

Wir genießen bei unseren Kunden großes Vertrauen, das sich im 

Laufe der Jahrzehnte entwickelt hat. Aufgrund unserer hohen 

Fachkompetenz können wir unsere Handwerkskunden als kom-

petenter Partner bei ihren Projekten begleiten und ihnen maßge-

schneiderte Lösungen für ihre Dach- und Fassadenprojekte bieten.

Verbindlichkeit und Verlässlichkeit sind die Grundpfeiler unseres 

Handelns. Mit gegenseitiger Wertschätzung, Anerkennung und 

Respekt stehen wir zu unseren Entscheidungen und unseren Zusa-

gen. Verantwortungsbewusstsein und ständiges Weiterentwickeln 

stärken die Genossenschaft.

Unsere Mitarbeiter profitieren von umfassenden Aus- und Wei-

terbildungsangeboten, mit denen wir unsere Talente fördern. So 

begegnen wir heute und in Zukunft Chancen und Herausforderun-

gen und erreichen unser Ziel: die Zufriedenheit unserer Kunden, 

Partner und Mitarbeiter.

FIRMEN-SPEKTRUM
Qualität im Handwerk wird nicht nur an 
der Ausführung, sondern gleichermaßen 
an der Auswahl der hochwertigen Dach-
baustoffe gemessen. Wir kombinieren 
Top-Produkte aus den Bereichen Steil- und 
Flachdach, Holz, Metall, erneuerbare 
Energien, Werkzeuge und Maschinen 
der namhaften Hersteller und fügen alle 
Komponenten zu einem schlüssigen Ge-
samtkonzept zusammen. Unser Portfolio 
umfasst heute zahlreiche zusätzliche 
Serviceleistungen, die das Dachhandwerk 
in der täglichen Praxis unterstützen.

ARBEITGEBER von A bis Z



Wir bieten:
• �eine abwechslungsreiche und 

perfekt strukturierte Ausbildung in 
einem modernen Unternehmen 

• �Unterstützung bei der persönlichen  
Entwicklung

• �attraktive Ausbildungsvergütung mit  
umfangreichen Sozialleistungen

• �leistungsorientierte Prämienzahlung
• �umfassende Weiterbildungsprogramme im 

Rahmen der firmeneigenen Akademie
• �intensive Prüfungsvorbereitung
• �bei guten Leistungen die Perspektive auf  

ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
• �Weiterqualifizierung nach der Ausbildung

Persönliche Eigenschaften:

Kaufmann für Groß- und Außenhandels
management (m/w/d) 

• �kaufmännisches und technisches Interesse
• �Kunden- und Serviceorientierung
• �Belastbarkeit
• �Team- und Kommunikationsfähigkeit
• �Lernbereitschaft und Eigeninitiative 

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

• �körperliche Fitness, Einsatzbereitschaft
• �Organisationsfähigkeit 
• �Team- und Kommunikationsfähigkeit 
• �Lernbereitschaft und Eigeninitiative 
• �technisches Interesse

JOB-PROFIL:

JOB-ANGEBOT: DEG Alles für das Dach eG
Ansprechpartner: 
Carsten Peters

August-Horch-Straße 9
56070 Koblenz
Telefon (0261) 80808810
www.deg-dach.de/ausbildung

ARBEITGEBER von A bis Z
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WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM 

plus 
Video

Fachkraft für Lagerlogistik 
(m/w/d)
Voraussetzung: gute Berufsreife

Kaufmann/-frau für Groß- 
und Außenhandelsmanagement 
(m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Nach Abschluss meiner Ausbildung habe 
ich mich entschlossen, bei der DEG Alles 
für das Dach zu bleiben, weil der Beruf 
sehr vielseitig ist und ich während der 
Ausbildung zum festen Bestandteil des 
Teams wurde. 
Lisa B,  
Fachkraft für Lagerlogistik

Ich habe mich für die Ausbildung bei der 
DEG Alles für das Dach entschieden, weil 
mich das Managen von Aufträgen und die 
Kundenbetreuung interessieren und mich 
die Professionalität der DEG überzeugt. 
Maurice M,  
Auszubildender Kaufmann für Groß- und  
Außenhandelsmanagement

Da ich eine kaufmännische Ausbildung an-
strebe und meine Erfahrungen als Dach-
deckergeselle anwenden/einbringen kann, 
ist die DEG Alles für das Dach für mich der 
ideale Ausbildungsbetrieb.
Mathias R,  
Auszubildender Kaufmann für Groß- und  
Außenhandelsmanagement

Mitarbeitende kommen zu Wort:


