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Firmenportrat:

Die wirtschaftlichen Dienstleistungen vaon Creditreform unter-
stutzen die Geschafte unserer Kunden bereits seit tber 140 Jah-
ren - in 160 Geschaftsstellen in Deutschland und Europa.

Zu unseren Kerndienstleistungen gehéren das Forderungs-
management sowie die Erteilung von Wirtschaftsauskinften.

Im Forderungsmanagement unterstltzen wir unsere Kunden
Fl R M EN - S PE KTR U M bei allen Themen, die mit der Zahlung van offenen Forderungen
zusammenhangen. Auch wenn ein Kunde einmal nicht plnktlich

» Forderungsmanagement / Inkasso seine Rechnung bezahlt - es gibt immer eine Losung bei uns!

o Wirtschaftsauskinfte Gber Firmen und

Privatpersonen Wirtschaftsauskiinfte von Unternehmen und Privatpersonen

« Bilanzanalysen helfen bei der Einschatzung von Risiken, bevor ein Geschaft abge-
« Factoring schlossen wird. Ist der Kunde in der Lage die bestellte Ware oder
« Marketingadresse B2B Dienstleistung Uberhaupt zu bezahlen? Egal ab in der analogen

. . Geschaftswelt oder im Onlinehandel - mit den Informationen aus
» Warenkreditversicherung

o unserer Datenbank sichern sich Unternehmer weltweit ab.
« Risikomanagementsysteme

In Koblenz pflegen knapp 50 Mitarheiter*innen eine offene und

INFLUENCER IST tolerante Unternehmenskultur!
LEIDER KEIN
AUSBILDUNGSBERUF!

BEI UNS GIBT'S EINE CLEVERE
M.g‘f: ALTERNATIVE FUR DICH!
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ARBEITGEBER von A his Z

J D B _AN G E B UT z Creditreform Koblenz Brodmerkel KG

Ansprechpartner:

Ir BU Daniel M
Kaufleute fur Biromanagement aniel Meyer

[m/w/d] Rizzastrafse 49
56068 Koblenz

Voraussetzung: qual. Sekundarahbschluss |, Fachhoch-
schulreife oder Allgemeine Hochschulreife Telefon (0261) 91181-0

Telefax (0261) 91181-10
aushildung@koblenz.creditreform.de
www.creditreform.de/koblenz

CJ

JOB-PROFIL: ;

Influencer ist leider
kein Aushildungsberuf!
Wir haben eine clevere Alternative fur dich!

Eine Aushildung im Bliromanagement bei uns
sichert dir einen guten Start ins Berufsleben!

Creditreform Koblenz bietet dir einen sicheren
Ausbildungsplatz mit geregelten Arbeitszei-
ten in einem modernen und abwechslungs-
reichen Umfeld.

Wir sind immer auf der Suche nach neuen

Talenten:

. . - Arbeite in Teams in verschiedenen Projekten

Mitarbeitende kommen zu Wort: - Sammle Auslandserfahrung [bei guten
Leistungen]

- Nutze Weiterbildungsmaglichkeiten bereits
wahrend der Ausbildung!

Wir begegnen unseren Auszubildenden
auf Augenhdhe und sehen eine grof3e
Chance darin, die Entwicklung im Unter-
nehmen und den Berufsstart zu beglei-

ten. Man erlebt die Ausbildung als Team!

Daniel Meyer, )
Ausbilder, Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Die Arbeit bei Creditreform ist abwechs-

lungsreich, interessant und zukunfts-

orientiert. Seit tber 20 Jahren bin ich

Teil ijes Teams in unserem Vertrieb. Ich z WIR BIETEN AN:
schatze besonders den Kundenkontakt
und finde immer gerne kundenarientierte

Ldsungen.

Melanie Becker,
Vertrieb, Backoffice
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