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Firmenporträt:
Das Bildungs- und Pflegeheim St. Martin ist eine Einrichtung der 

Trägerschaft der St. Hildegardishaus gGmbH.

 

Mit rund 1.000 Mitarbeitenden begleiten wir an unterschiedlichen 

Orten in der Eifel Menschen mit Unterstützungsbedarf in den 

unterschiedlichsten Lebenslagen.

 

FIRMEN-SPEKTRUM
Im Bildungs- und Pflegeheim St. Martin 
leben die Bewohner*innen in familien-
ähnlich strukturierten Wohngruppen mit 
differenzierten Unterstützungsangeboten 
an unterschiedlichen Standorten. Zu 
unseren Einrichtungen gehören neben 
einer Kindertagesstätte auch eine inklusive 
Kindertagesstätte, eine Grundschule mit 
inklusiven Konzept, eine Förderschule 
sowie mehrere Tagesförderstätten. Drei 
Inklusionsbetriebe sowie ein Seniorenzent-
rum runden unser Angebot ab. 

ARBEITGEBER von A bis Z

Bildungs- und Pflegeheim 
St. Martin



Die Ausbildungsmöglichkeiten 
beim Bildungs- und Pflegeheim 
St. Martin sind abwechslungsreich und 
vielfältig. Wir bieten dir umfassende Einblicke in 
die verschiedenen Bereiche unserer Einrichtun-
gen. Wenn du bei uns arbeiten möchtest, soll-
test du neben den schulischen Voraussetzungen 
Folgendes mitbringen:
 
- Zuverlässigkeit
- Empathie
- Teamfähigkeit
- Organisationstalent
 
Im Gegenzug bieten wir dir unter anderem 
vielfältige Fort- sowie Weiterbildungsmög-
lichkeiten und unterstützen dich mit zusätz
lichem Bildungsurlaub sowie einem finanziellen 
Zuschuss bei deiner persönlichen und fachlichen 
Weiterentwicklung. On top gibt es bei uns:  
 
- einen zukunftssicheren Arbeitsplatz
- attraktive Vergütung 
- kirchliche Zusatzversorgung
- �drei Besinnungstage im Jahr zur Reflexion  

und zur Beschäftigung mit Glaube und Spiri-
tualität

- �Angebote der betrieblichen Gesundheitsförde-
rung (z. B. kostenlose Schwimmbadnutzung 
und JobRad®)

 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

JOB-PROFIL:

JOB-ANGEBOT: Bildungs- und Pflegeheim St. Martin 
Ansprechpartner: 
Stephan Lung

St. Martin-Str. 33
56761 Düngenheim
Telefon (02653) 5980
Telefax (02653) 598-188
bewerbungen@stmartin-dku.de 
www.stmartin-dku.de

ARBEITGEBER von A bis Z

An meiner Ausbildung bei St. Martin 
motiviert mich besonders, dass ich 
Menschen mit Beeinträchtigungen un-
terstützen kann. Ich werde in diversen 
Bereichen der Einrichtungen eingesetzt. 
So wird es nie langweilig.
Carolin Michels,  
Auszubildende Heilerziehungspflege

Mitarbeitende kommen zu Wort:
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WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM 

Kaufleute für Büromanage-
ment (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Heilerziehungspfleger (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Pflegefachkraft (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Altenpflegehelfer (m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife

Hauswirtschafter (m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife

Koch und andere gastro
nomische Berufe (m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife


